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Ranggen, August 2026

STELLENAUSSCHREIBUNG

Reinigungskraft (m/w/d)

BeschiftigungsausmaR:
15 Wochenstunden, das sind 37,5 % der Vollbeschatftigung.

Die Stelle wird auf ein Jahr befristet vergeben. Bei entsprechender Eignung ist eine Anderung in ein
unbefristetes Dienstverhaltnis moglich.

Dienstbeginn:
Zum ehestmoglichen Zeitpunkt
Dienstzeit:

Montag bis Freitag (Grundsatzlich Zeiteinteilung frei gestaltbar - angepasst an den Bereich/
z. Bsp. Volkschule, Kindergarten ab Nachmittag)

Aufgabenbereich:
selbststandige Durchfiihrung von Reinigungsarbeiten in diversen Geb&uden der Gemeinde Ranggen und
auch als Urlaubsvertretung

Anforderungsprofil:

o allgemeine korperliche und geistige Eignung

o Verlasslichkeit, Flexibilitat und Bereitschaft zur Mehrarbeit;

o einwandfreier Leumund:;

o bei méannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012), in der jeweils geltenden Fassung, im
Entlohnungsschema Il, Entlohnungsgruppe p5. Das Mindestentgelt betragt monatlich € 1019,66 brutto. Es
wird darauf hingewiesen, dass sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften
gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten, Kinderzulage, Weihnachtszulage erhoht.

AnzuschlieRende Bewerbungsunterlagen:
Es sind die Ublichen Bewerbungsunterlagen anzuschlieRen.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spitestens 31.08.2026, an:
Gemeinde Ranggen, Oberdorf 14, 6179 Ranggen oder per E-Mail an: gemeinde@ranqgen.qv.at

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.
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